
Pag. 1 di 5 

 

                         

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO CEPAGATTI 
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado 

Sede legale Via D. Alighieri, n. 25 
provvisoriamente collocata in Via E. Morante, 12/A - 65012 Villareia 

65012 CEPAGATTI (PE) 
C.F. 91100590685 – C.M. PEIC82000D –  

tel. 085/974608 – 085/974772- 085/2196549 - 085/2196252 

Cod. Univoco Fatturazione Elettronica UFYS5I 
Codice IPA istsc_peic82000d 

e-mail: peic82000d@istruzione.it  peic82000d@pec.istruzione.it 
sito: www.comprensivocepagatti.edu.it 

Ai docenti IC CEPAGATTI 

Ai docenti altre II.SS. 

ALBO  

Amministrazione Trasparente/ Personale 

 
Alla sezione dedicata del sito web dell’Istituto  

Programma Nazionale  
“Scuola e competenze” 2021-2027 

 
Agli Atti del    

Fascicolo ESO4.5.A2.B-FSEPN-AB-2026-113 
Avviso 95165 del 24/04/2026 – 

FORMAZIONE DOCENTI- Costruiamo la scuola delle competenze 

 
 

OGGETTO: DECRETO DI PUBBLICAZIONE E APPROVAZIONE GRADUATORIE DEFINITIVE per 
l’individuazione di TUTOR ed ESPERTI NEL PROGETTO  
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto 
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, 
Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti 
 
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-AB-2026-113 
CUP: D34D26001990007 
Denominazione progetto: Costruiamo la scuola delle competenze 

 
 VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione; 
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VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto n. 77 del 26/03/2026  e successive modificazioni e integrazioni 
con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 
VISTO     il programma annuale per l'esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con 
delibera n. 70 del 13/02/2026; 
VISTA   la delibera n. 62 del Consiglio di Istituto nella seduta del 18/12/2025 con la quale è stato 
approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 
VISTA   la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 70 del 13/02/2026 di approvazione del Programma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2026; 
VISTO il Programma Nazionale “Scuola e Competenze 2021-2027”, finanziato dai Fondi Strutturali 
Europei FSE+ e FESR e gestito dal Ministero dell’Istruzione e del Merito;  
VISTA in particolare, la Priorità 1 – “Scuola e Competenze (FSE+)”, finalizzata al miglioramento 
dell’inclusività e dell’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, alla promozione della parità di 
accesso e dell’apprendimento permanente;  
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026 recante “Destinazione 
di risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, 
nell’ambito del Programma Nazionale ‘PN Scuola e Competenze 2021-2027’, in attuazione del 
Regolamento (UE) 2021/1060”;  
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026, avente ad oggetto “Azioni rivolte alla 
formazione del personale docente ed educativo finalizzate al potenziamento delle competenze 
professionali nell’ambito del Programma Nazionale ‘Scuola e Competenze 2021-2027’;  
VISTE  le delibere del Collegio dei docenti (n. 4 del 26/03/2026) e del Consiglio di istituto (n. 77 del 
26/03/2026) di preventiva di adesione agli avvisi progettuali europei inseriti nei Programmi PNRR e PN 
2127; 
VISTA  la candidatura n. 26115 inviata il 14/05/2026; 
VISTA  la nota prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 di autorizzazione al progetto presentato dalla 
scuola PEIC82000D con codice CUP D34D26001990007, in risposta all’Avviso 95165 del 24/04/2026 – 
Formazione docenti, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.5 del Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027, per l’importo totale di 30.300,00 € - CODICE PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPN-
AB-2026-113; 
VISTO  il decreto di assunzione in bilancio Prot. 0010122/U del 23/06/2026;  
VISTO il decreto di assunzione incarico RUP Prot. 0010120/U del 23/06/2026;  
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati. 
VISTO la delibera n. 65 del 18 dicembre 2025 del consiglio di istituto relativa ai criteri di valutazione per 
gli  esperti interni/esterni per i progetti europei; 
VISTA   la necessità di individuare docenti in qualità di “ESPERTI E TUTOR”, per la corretta esecuzione 
del progetto in oggetto; 
VISTO il Decreto di avvio procedura selezione esperti interni/esterni prot. 10797 del 17/07/2026; 
VISTO l’Avviso selezione esperti interni/esterni prot. 10798 del 17/07/2026; 
VISTO decreto di costituzione con contestuale convocazione prot. 11263 del 13/08/2026 della 
commissione di valutazione delle istanze e alla comparazione  dei   curricula; 
VISTO  il verbale della commissione di valutazione delle candidature per la figura di tutor/esperto 
Prot. 0011286/U del 17/08/2026; 
VISTA la pubblicazione graduatorie provvisorie per l’individuazione di tutor progetto ESO4.5.A2.B-
FSEPN-AB-2026-113 -Avviso 95165 del 24/04/2026 – FORMAZIONE DOCENTI- Costruiamo la scuola 
delle competenze con ns prot. 11287 del 17/08/2026; 
CONSIDERATO che sono decorsi i termini previsti dal suddetto decreto per gli eventuali ricorsi 
avverso le graduatorie provvisorie; 

DETERMINA 

La pubblicazione delle seguenti graduatorie definitive: 
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n° Tipologia Modulo Titolo del Modulo 

1  

Competenze culturali, disciplinari, 
educative, pedagogiche, 

psicopedagogiche, didattiche, 
digitali, metodologiche e relazionali, 

riflessive ed autovalutative 

Valutare per apprendere 

    
    
    

    
  GRADUATORIA TUTOR PUNTEGGIO NOTE COMMISSIONE 

1 Colangelo Maria Paola 45 
Secondo preferenze espresse ha 
già due incarichi 

2 Giacomini Claudia 32 Terza preferenza 

3 Passeri Annamaria 16  
4 Bità Tania Rita 13  

 
ESPERTO: Nessuna candidatura pervenuta 
TUTOR INDIVIDUATO: GIACOMINI CLAUDIA 
 

n° Tipologia Modulo Titolo del Modulo 

2  

Competenze nella gestione dei 
gruppi classe, nella costruzione di 

ambienti favorevoli 
all’apprendimento e di relazioni 

positive con gli studenti 

Fondamenti di didattica inclusiva e gestione della classe 
eterogenea 

    
    
    

    
  GRADUATORIA TUTOR PUNTEGGIO NOTE COMMISSIONE 

1 Colangelo Maria Paola 45 Seconda preferenza 

2 Giacomini Claudia 32  
3 Passeri Annamaria 16  
4 Bità Tania Rita 13  

 
ESPERTO: Nessuna candidatura pervenuta 
TUTOR INDIVIDUATO: COLANGELO MARIA PAOLA  
 
 
 

n° Tipologia Modulo Titolo del Modulo 

3 
Competenze nella didattica 

orientativa 
L’ Orientamento scolastico come metodo formativo 
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  GRADUATORIA TUTOR PUNTEGGIO NOTE COMMISSIONE 

1 Colangelo Maria Paola 45 
Secondo preferenze espresse ha già due 
incarichi 

2 Giacomini Claudia 32 Quarta preferenza  

3 Passeri Annamaria 16  
4 Bità Tania Rita 13  

 
ESPERTO: Nessuna candidatura pervenuta 
TUTOR INDIVIDUATO: GIACOMINI CLAUDIA 
 

n° Tipologia Modulo Titolo del Modulo 

4 

Competenze nella gestione dei 
gruppi classe, nella costruzione di 

ambienti favorevoli 
all’apprendimento e di relazioni 

positive con gli studenti 

Progettazione avanzata per l’inclusione e innovazione 
didattica 

    
    
    

    
  GRADUATORIA TUTOR PUNTEGGIO NOTE COMMISSIONE 

1 Colangelo Maria Paola 45 Prima preferenza 

2 Giacomini Claudia 32  
3 Passeri Annamaria 16  
4 Bità Tania Rita 13  

 
ESPERTO: Nessuna candidatura pervenuta 
TUTOR INDIVIDUATO: COLANGELO MARIA PAOLA  
 
 

n° Tipologia Modulo Titolo del Modulo 

5 

Competenze nello svolgimento 
dei compiti connessi con la 

funzione docente e con 
l’organizzazione scolastica 

Middle management learning 

    
    
    

    
  GRADUATORIA TUTOR PUNTEGGIO NOTE COMMISSIONE 

1 Colangelo Maria Paola 45 
Secondo preferenze espresse ha già due 
incarichi 

2 Giacomini Claudia 32 
Secondo preferenze espresse ha già due 
incarichi 

3 Passeri Annamaria 16  
4 Bità Tania Rita 13  

 
ESPERTO: Nessuna candidatura pervenuta 
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TUTOR INDIVIDUATO: PASSERI ANNAMARIA  
 
La pubblicazione sull’Albo on line costituisce notifica a tutti gli effetti di legge. 

 
 

                                          Firmato digitalmente 
         Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                Prof.ssa Valentina Mercurio 
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