A SCUOLA, DIAMO FORMA AL FUTURO

NEwS DAL SINDACATO

RIFORMA ISTITUTI TECNIGI

fine marzo presso il MIM sulla
CISL Scuola, UIL Scuola, SNALS
UNAMS e ANIEF, hanno
tazione del personale, per

individuare soluzioni che garantisca_ng a tutto_ 1!
perlsrgcri\l;llf lijlamantenimento deIIE-J titolar!ta e mc_:dlflcitLe
dell’articolazione delle discipl_me edei quaglr:_ora:o .

A seguito della conciliazione, |.I MlM ha ufflqa |zg§ ;
con la circolare sugli organicl, la formazione dl
cattedre con orario inferiore alle 18 ore, trarr_n@ede.|
indicazioni agli USR, per salvagugrdare le tl'tolarg)ta o
docenti. E’ necessario rivederg il DM 2_9'd| fe_?f. rallté
per superare nei prossimi anni scqlastlu lg di _go
emerse: all'uopo sara convocato in ter_npl'rapl_ | uné
tavolo di approfondimento. Lo sfcato dl_ agltazwl_ne
stato sospeso anche in con51derazlone deg SI )
importanti emendament_i, promossl dglla Cl "
scuola, approvati nell’iter di conversione in .le'g‘gde‘
D.L.19/2026: 'art. 18 introdgqe la possn_buhta i
utilizzare la quota di flessibilita del curricolo per

Dopo l'incontro di
riforma dei tecnici,
CONFSAL, GILDA _
proclamato lo stato di agi

riequilibrare la distribuzione del monte ore per
disciplina.

e del DL 36/2022 (PNRR Scuzcg%;l
taglio per |’organico docenti per _l’a..s. zomio 2!
nsta di 1.407 posti, destinando il r.|§par 2
“ Cﬁ)gressione di carriera’ dei docentl lmcr)lg?_n;cuola
percorso formativo. Nel giugno 2022, la‘, S e
‘Yjwa promosso uno sciopero € pegﬁl?_u;eoz% A
- . ic .
dificare il modello‘c_on il C : _ :
rT;iczjuzione interessera | posti dell organ(;a:ac:;w .
otenziamento, in funzione del cqlo dem ‘gsse 0
° della necessita diricavare Rostt perc:Eaé et
CcoNcorso AO023. Aumentera ||:vec¢ta glno o]
i i diri ostegno.
I'organico di diritto su _s o
In aumento le classiin derog_a ai paramet(lj'l d:ic:r:ni
DPR 81/2009. La circolare ricalca qugl_\e ( e? e
scorsi, con indicazioni specifiche per gli istitutl |

Le funzioni per gliorga

In applicazion

nici si chiuder

anno il 4 maggio.

Jl
IVANA BRRBAGCI

Segretaria Generale
“Gli emendamenti su mobilita e reclutamento ci
lasciano molto soddisfatti: sono misure fortemente
sollecitate e sostenute dalla nostra organizzazione, con

un pressing su amministrazione, forze politiche e gruppi

parlamentari che ha avuto buon esito. Lo spazio che si
apre per il ricongiungimento ai genitori anziani
conferma quanto da noi richiesto nella sottoscrizione
definitiva del CCNI sulla mobilita e consente di ampliare
le deroghe ai vincoli, di cui hanno gia beneficiato i
docenti neoassunti. La logica dei vincoli, legata alle
misure del 2022 sul reclutamento in attuazione del

PNRR, non é la strada giusta per garantire la continuita

didattica, compromessa dalla precarieta troppo estesa
del lavoro. La sede opportuna in cui individuare
soluzioni efficaci € quella della contrattazione.
Per il reclutamento, abbiamo ottenuto un
emendamento che consentira anche agli idonei del
concorso straordinario del 2020 (DD 510) di accedere
agli elenchi regionali, il nuovo canale di reclutamento
previsto dal DL Scuola del giugno scorso. Potranno
accedervi tutti gli idonei dei recenti concorsi, con
precedenza a chi ha sostenuto il concorso nella regione
di compilazione degli elenchi. Sulle criticita connesse
all’avvio della riforma degli Istituti tecnici, 'uso della
quota di flessibilita potra riequilibrare la distribuzione
del monte ore per disciplina, con salvaguardia di molte
cattedre e di altrettanti docenti titolari. Per quanto si
tratti di misure da valutare positivamente, permangono
alcune criticita sul DM 29 che meritano ulteriore
approfondimento.

Dal prossimo anno scolastico si dovranno attuare le
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Altre misyre rigur§rc; :
della riforma defpicer . PTOPleMi legati a1

E’ stata diramata la nota 7766 del 26/ 3_/26, in
cui si forniscono indicazioni sulle fasi e le
modalita con cui procedere per favorire,

per 'anno scolastico 2026/2027,
la continuita dei docentia te-mpo
determinato in servizio su ppgto di spstegno.
La procedura indicata dal Mln_lstero e,volfca a
dare attuazione a quanto previsto dall articolo
13 dell’Ordinanza ministeriale n. 27 del 16
febbraio 2026.

FREQUENZA CORSI INDIRE

Nuove Indicazioni nazionali per la scuola dellinfanziae jn rCon @ Nota 52951 e 26/03/2026 i MIM,

del primo ciclo, oggetto del Regolamento di cui alla C
1312 del 12 marzo scorso. Al fine di sostenere tutto il
persongle coinvolto in un passaggio cosi impegnativo
che implica una riflessione piU ampia sull'identita ’
qulturale e pedagogica della scuola di base, e con
lintento di rafforzare il protagonismo delle scuole

M specializzazione sul so

Servizio i corsisti a met
organizzative che co
anche per evitare il rischio di un arretramento rispetto a Guanto piu possibile il

iferimento ai corsi per il conseguimento della

stegno (di cui agliartt6e 7
del D.L.71/2024, seconda edizione),

ha invitato le scuole presso le quali sono in
tere in atto tutte le soluzioni
nsentano di contemperare
regolare svolgimento delle

orientamenti pedagogici ampiamente condivisi, la CISL attivita didattiche con la frequenza dei el
specializzazione,

Scuola_organizza, insieme a IRSEF IRFED, un percorso
fOI‘ITIatIVO on line, per docenti e dirigenti, articolato in
10 incontri della durata di due ore ciascuno, sul tema
“Le nuove indicazioni nazionali:
dal testo al curricolo di scuola”.
Il corso prevede una quota di iscrizione a prezzo
agevolato per gli iscritti alla CISL Scuola (€ 70)
pagabile anche con la carta docente. ’
Inquadra il QRCODE qui sotto e accedi alla piattaforma
IRSEF IRFED per iscriverti, previa registrazi

| I | -
Si svolgerarlmo il 23 aprile le prove s_uppletlve
per ’acquisizione delle posizioni
economiche del personale ATA -
Calendari e indicazioni sono pubblicati sui siti
degli USR.



https://www.cislscuola.it/chi-siamo/servizi-ai-soci/
https://www.cislscuola.it/
https://www.cislscuola.it/
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